
团队成员近 5年成果佐证材料清单 

序号 年份 材料清单 

1 2018 
甄红锋，高职工程测量专业校企协同、供需对接、任务导向的人才

培养模式研究与实践，省级教学成果一等奖，第三位； 

2 2018 
甄红锋，基于校企协同的工程测量技术专业人才培养模式研究与实

践，测绘地理信息职业教育教学成果奖一等奖，第一位； 

3 
2020.5 

2020.11 

彭英慧，课程思政认知升级与设计创新师资培训研修班； 

校级课程思政示范课堂认定； 

4 2016 
霍晓利，山东省高等学校教学改革立项项目《高职中外合作办学质

量保障体系的构建与运作》获山东省水利软科学三等奖； 

5 2019 
霍晓利，《水利行业互联网+终身教育体系建设的研究》山东省企

业培训与职工教育重点课题研究二等奖； 

6 2020 
霍晓利，《山东省职业院校典型职业培训项目》获山东省职业技术

教育学会二等奖； 

7 2020 霍晓利，中华职教社《新型农民创客育训并举模式研究》； 

8 
2019- 

2021 

霍晓利，主持中国水利教育协会《构建新型互联网+山东水利行业

在线教育平台的研究与实践》水利职业教育研究课题； 

9 
2017.08 

2019.04 

周长勇，主编高职水利类专业课程思政素材读本：《水与历史发展》

《水与经济社会》《水与思想精神》《水与文学艺术》（校本教材）；

《水利工程专业导论》（中国水利水电出版社，）、《中国水利概

论》（黄河水利出版社，）、水情水文化研究与教育丛书。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. 甄红锋，高职工程测量专业校企协同、供需对接、任务导向的人才培养模式研究与实践，

省级教学成果一等奖，第三位； 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.甄红锋，2016 年山东省职业院校技能大赛工程测量一等奖优秀指导教师 
 

 
甄红锋，2017年全国无人机技能大赛特等奖指导教师 

 



3.霍晓利,2016 山东省水利软科学优秀成果三等奖 
 

 

 

 

4.霍晓利,2017山东省企业培训与职工教育重点课题二等奖 

 



5.霍晓利,2020山东职业院校典型职业培训项目二等奖 
 

 

 

 



6.霍晓利,《职业教育服务城乡融合发展研究》课题立项 
 

 



 



 

 

 

 

 



7.彭英慧  校级课程思政示范课堂认定 

 



 
 



 

 



 



 


